
 

 

 04الرئٌس الأسد ٌصدر مرسوماً بمنح العاملٌن بوظائف تعلٌمٌة فً وزارة التربٌة تعوٌض طبٌعة عمل شهري بنسبة 

 بالمئة 04بالمئة والمكلفٌن بعمل إداري بنسبة 

العاملٌن فً وظائف القاضً بمنح  7474( لعام 72أصدر السٌد الرئٌس بشار الأسد الٌوم المرسوم التشرٌعً رقم )

 7400-6-04بالمئة من الأجر الشهري النافذ بتارٌخ  04تعلٌمٌة فً وزارة التربٌة تعوٌض طبٌعة عمل شهري بنسبة 

 بالمئة. 04والمكلفٌن بعمل إداري بنسبة 

 (72المرسوم التشرٌعً رقم )

 رئٌس الجمهورٌة

 بناء على أحكام الدستور.

 ٌرسم ما ٌلً..

 

المدرس  -معلم الصف -المدرس المهندس -المدرس“عاملون فً وظائف تعلٌمٌة فً وزارة التربٌة ٌمنح ال 0-المادة 

بالمئة أربعٌن بالمئة  04معلم الحرفة القائمون فعلاً بالعمل فً الصف تعوٌض طبٌعة عمل شهري بنسبة ” المعلم -المساعد

 .7400-6-04من الأجر الشهري النافذ بتارٌخ 

ون المكلفون بالعمل الإداري فً وزارة التربٌة والجهات التابعة لها ومدٌرٌات التربٌة فً المحافظات ٌمنح العامل 7-المادة 

 .7400-6-04بالمئة عشرة بالمئة من الأجر الشهري النافذ بتارٌخ  04تعوٌض طبٌعة عمل شهري بنسبة 

كلفون بالعمل بإحدى هاتٌن الوظٌفتٌن ٌمنح العاملون المعٌنون بوظٌفة مرشد نفسً أو مرشد اجتماعً أو الم 0-المادة 

 .7400-6-04بالمئة عشرة بالمئة من الأجر الشهري النافذ بتارٌخ  04تعوٌض طبٌعة عمل شهري بنسبة 

 من هذا المرسوم التشرٌعً لكل من ٌكلف بوظٌفة..” 0“ٌمنح التعوٌض المنصوص علٌه فً المادة  0-المادة 

 مدٌر المعهد أو المدرسة أو الروضة. -أ

 معاون مدٌر المدرسة المكلف بإدارة دوام نصفً. -ب

 الموجه التربوي وموجه الاختصاص. -ج

لا ٌستفٌد من أحكام هذا المرسوم التشرٌعً العاملون المندبون إلى جهات أخرى والمعارون والمجازون إجازة  5-المادة

ا فٌستحقون التعوٌض المنصوص علٌه فً هذا دراسٌة أما المندبون إلى المدارس الخاصة والمستولى علٌها وما فً حكمه

 المرسوم التشرٌعً من موازنة تلك المدارس.

 .0721لعام  0ٌلغى المرسوم التشرٌعً رقم  6-المادة 

 ٌنشر هذا المرسوم التشرٌعً فً الجرٌدة الرسمٌة وٌعد نافذاً اعتباراً من أول الشهر الذي ٌلً تارٌخ صدوره. 2-المادة 

 مٌلادي. 7474-00-0هجري الموافق لـ  0007-0-01دمشق  فً 

 

 رئٌس الجمهورٌة                              

 بشار الاسد                                

 


